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Le d®partement de | 6Aude a O®t ®
violentes intempéries dans la nuit du dimanche 14 au lundi

15 octobre. Des trombes dodeau
département, suivies de dramatiques inondations. Quelques
jours avant cO®t ait l e Portuga

tempéte tropicale.

La situation est urgent e. Le h
moins quand la nature reprend ses droits. Alors comment ne pas fa ire de parallele avec le
réchauffement climatique et les préconisations du GIEC et la position de la CGT en termes

ddenvironnement et de cli mat.

Le Groupe dOéExperts I ntergouvernement al sur I
nouveau rapport surles cons®quences irr®versibles pour | ©
r®chauffement climatique s&il nd®t ait pas cont
Pour tenir cet objectif, l es trajectwenr2@B8etd b ®n

atteindre la neutralité carbone au tour de 2050.

Sur |l a production do®nergi e, |l e rapport du GI
n®cessit® doutiliser | 6®nergie nucl ®aire avec |
France qui possede des compétences en la matiere a donc une responsabilité particuliere.
Déaill eur s, | es ®nerg®ticiens m nent bataille
haut niveau.



Dans tous ces domaines, la recherche et les investissements sont la pierre angulaire de bien
des problémes, alors que notre pays est a la traine en la matiere.

Mai s ne nous racontons pas dohistoireséTant que
qgue |l es int®r°ts priv®s primeront sur-édhdngeret ®r °
la concurrence sur la coopér ation internationale, tant que les décideurs politiques seront a
la solde du grand capital, toutes les préconisations ne resteront que des paroles !
Plus que jamais, les enjeux climatiques impliquent des décisions énergiques et démocratiques
de notre pays et donc encore plus de ma trise
Le changement climatique est intrinsequement lié aux effets du mode de producti on
capitaliste : Les 1 % les plus riches du monde ont une empreinte carbone moyenne 15 fois
supérieure a celle des 10 % des plus pauvres !
Le réchauffement climatique, la
raréfaction des ressources
naturelles, le recul de la biodiversité
longtemps niés ou minorés, sont
aujourddhui fl agnant
méme les prévisions les plus
pessimistes.
Pour la CGT il est nécessaire et vital
de prendre sans délai les mesures
qui permettront de rendre la
planéte vivable pour tous.
Le systeme économique quinousgouver ne nda ni patrie, ni plan
Seul s comptent | i nt ®r °t personnel , | a rent
| 6expl oitation des sal ari ®s.
Nous devons continuer a le marteler cbest bien notre trlavail qu



Ldenj eu de entraale coladua « daditad » etle « travail €, cdest | a just
des richesses créées par le travail. Malheureusement ces derniéres vont dans les poches de
la finance et non celles des salariés.

Au 2°m trimestre 2018 Si |l a France peut “®ftenor g
4 ' de champions du monde de football, elle détient

A V_’f /?, /
d-;ugme;t;{{(;;de; : dv;ugn;;ntatio,ﬁdes" ~aussi le titre peu honorifique de champion du
dviendesanive | idividendes ot ErgnCe: monde des dividendes versés aux actionnaires.

(Source : Janus Henderson, aolt 2018)
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Les entreprises du CAC 40 se portent bien.
les plus riches possedent Elles annoncent,d dun c¢c*t® pr s de

P D) 70 i de profits pour les six premiers mois de 2018

J (source Oxfam 2017) et de | @uanget mile suppressions
ddemplLodiasi.d e publ i que aux
privées se monte chaque année a environ 200

milliards ddeuros. Les essanmessstrgnonuqugsdestinéesaaiddar s s e r

| dempl oi, apr s avoir pleur® sur |l e co%t du tr

200 milliards doéeur os, [loudgetde I'Etat pye senchiffrendo2dlnbs g u

milliards ddeuros en 2018¢é dont 15 mil | mitlonss s e

en 2017 et 12 millions programmés pour 2019.

Parallelement 93 % des entreprises refusent de procéder a des augmentations collectives
de salaires. Les droits et protections collectives sont attaqués.

Emmanuel Macron sO0O®taidt fait fort de relancer
économique en prenant des mesures éner gi ques susceptild es
charges qui pésent sur les entreprises », et de redonner immédiatement confiance aux
entrepreneurs dans | davenir du pays.

La libéralisation du marché du travail réalisée a marche forcée néda eu, comme pr
effe t positif notable.

Le discours | i b®ral selon | equel il faut qgue
emplois est infondé.

Tout est bon pour attaquer notre mod | e soci :
retraites, en passant par notre syst¢ me de protection sociale et la casse de nos services
publics !


https://www.performance-publique.budget.gouv.fr/sites/performance_publique/files/files/images/actualite/PLF2018/DP_PLF_2018_chiffres-cles.pdf

Les revendications portées par la CGT sont plus que

jamais légitimes : Un SMIC & 1800 G br ut],

ITravaiIIer moins, réduction du temps de travail a 32 heures sans
@ travailler mieux, . .
travailler toutes et tous: P e€rte de r ®mun®r ati oneunel me

des richesses !

La CGT revendique le développement des services publics a partir des besoins de la
popul ation et non pas ° mtabudgétaire tauuwsnpluscserdér e c on
| augment ati on des salaires, | d6am®lioration de

Nos services publics sont en danger ! Le statut des fonctionnaires est en danger.

Le gouvernement veut étendre "largement” dans la fonction publique le recours aux
contractuels ne bénéficiant pas de I'emploi a vie et développer davantage la rémunération
au "merite”, a annoncé le Premier ministre Edouard Philippe. Parallelement a cela, le
gouvernement poursuit sa politique du gel des salaires.

PROJET DE LOI DE FINANCES 2019

Emmanuel Macron a récemment déclaré : «xce que je donne ddune mai
reprenne oetille@prand au eentuple !

Présenté a la presse le lundi 24 septembre 2018, le PLF 2019 prévoit 6 milliards de baisse
des prélévements obligatoires pour les particuliers , une annonce trompeuse :

0 Poursuite de | a baisse de |l a taxe doéhabitat:i
ddeur os)
Mais le concours et les dotations
financi res de | 6 Et
|l ocales no®volue pas.
perdu leurs emplois aidés et sont soumises

ON Ui FROGRESIVEMENT
m k\’DElQ» Z Vous s

contractualisation
doaccompagnero dans
budgétaires. Le s contribuables paieront ¢
cher |l es di mi nutions
public local.
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Suppression des cotisations salariales chlm
en contrepartie de | daugmentation de | a CSG
Cela participera a la remise en question du calcul des allocations chémages car

| 6al l ocation doéaide au retour ~ | 0eQuartaux d®
cotisations maladie, le projet de loi de financement de la sécurité sociale 2019 indique

que le secteur de la santé devraréaliser3,8mi | | i ards dbéeuros do®col
Correction du dispositif de la CSG pour 300 000 retrait®s (300 mil
Cdest | argement insuffisant car | a hausse &

retraites ne seront revalorisées que de 0,3 %. La désindexation des retraites
entra’ner a une perte de pouvoir ddachat €

information,lahausse de | a CSG est ®quivalente au m
l e capital (suppressi on ettaxe fortaitaigesur te eapifal). a c ® p
Cdest un I mmense transfert de richesse de

détenteurs de capital.

Exonérations de cotisations sociales pour les heures supplémentaires (600 millions
ddeur os)

Alors que la réduction du temps de travail pourrait participer a la résorption du
chémage.

ailleurs, |l e pouvoir ddachat sera amput ®

Parle geldelavaleurdu poi nt dd&édindice qui continue en 2
par | e fait que | e SMIC néa b®n®fici ® que d
Par la trop faible revalorisation  des retraites, APL et allocations familiales qui pesera

sur la populationconcern ® e pour un peu plus ;de 3 milliar
Par | a hausse de | a fiscalit® sur | emllutoar bur
On peut douter de la sincérité de ce gouvernement quand le démantelement des
transports publics continue pour aller vers  toujours plus de routier !l
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Les grands gagnants sont le patronat et la finance avec un PLF qui

annonce 18,8 mil |l i armsde«ctaige v eroleur d e
faveur :

O Transformation du CICE en all gement de coti
(20,4 milliards dobéeur os)
U Poursuite de | a baisse du taux doimp*'t sur | e
0 Suppression du forfait social sur | dint ®r es:
250 salariés et sur la participation dans les entreprises de moins  de 50 salariés
(500 millions doéeuros) .

Le grand perdant est le service publicavec8 396 suppressions ddédempl oi

Le Ministere des Finances perd 2 283 emplois ;
L & Ecdtion Nationale perd 2 600 emplois dans le secondaire « compensés » par
1 800 emplois dan s le premier degré
O Pl e Emploi perd 800 emplois et | 06Afpa (for.
Les crédits de lamission«  travailetemploi  » sonten baisse de plus de 2 milliards
ddeuyr os
Le Minist re de | 6Europe et d&BETRffaires ®t
La mission « cohésion du territoire  » perd 19 ETP. La ponction sur les recettes
des opérateurs HLM va se poursuivre avec une baisse des APL dans le parc social.
Le loyer de solidarité va étre réduit.

Cerise sur le gateau le prélevement a lasourcev aentrainerundécalage de 6 mi | | i ar d s
de perception de | dimptt en 2019, sans compter
laTVA. Ce sera ddautant moins pour | e financemen




LA CGT EN LUTTE

INITIATIVE  USR SALON DES SENIORS AUXERREXPO

Pour la deuxiéme année consécutive, le 5 et 6 octobre
2018 se tenait le salon des séniors a Auxerrexpo.

Le vendredi 5 octobre, des
relayés pendant plus de 5 heures, pour faire signer la
pétition intersyndicale retraités «  contre la hausse de
l a CSG, pour l darr °t du
revalorisation ».

LABORATOIRES MACORS

A | dappel de I d6intersyndicale CGT et
Macors a Auxerre , se sont mobilisésetont obt enu | 6 augmen:
|l a prime incitative sur | e chiffre d




9 OCTOBREZ2018

Le 9 octobre 2018, ~ | dappel de | dl ntersyn
CGT, FO, FSU et Solidaires, 1000 icaunais sont descendus dans
la rue pour revendiquer une augmentation des salaires, des
minima sociaux, des retraites , une meilleure répartition des
richesseset | darr°t de |l a casse de not

200 personnes ont manifesté dans les rues de Sens et 800 a
Auxerre.

Nous avons comptabilisé 20 % de grévistes a la MSA et aux
Finances Publiques.

1 est " noter quadi l est de pl us
chiffre des grévistes de la part des administr ations.

La CGT avait appelé les syndicats a organiser des Assemblées
Générales avec les salariés et a organiser des débrayages dans les entreprises et les
administrations .




AFE

- . | ,
Al dappel de | a CGT,Ieﬂ;saIariésdecwmﬂccmuwe.

| 6entrepri se AFE, malgr§la pression F s osee.

de | a direction de | dentr ¢
deux heures, pour | daugmentati on
34% de | 6effectif ont r ®

production a été arrétée dans certains ateliers dans
lesquels 70% des salariés ont débrayé.

FRUEHAUF

Al dappel de | a CGT, apr s un | ouusitee}condpastainuitd e g

lessalariegsde | 6entreprise Fantwetdnauf ~ Auxerre
E Une augmentation de salaires de °2ndveribde2@l8.n et
E Une augmentation de 22,500 ®haeri20®ar mois ~ ¢

by

Ce gain est a ajouter au 1,75% obtenu au 1 ¢
janvier 2018 ° | doccasi
non signé par la CGT qui revendiquait plus !

Les heures de gréve seront récupérées par des
heures travaillées obligatoires.




18 OCTOBRE2018

A | dappel de I 0intersyndicale d®partemental e, :
rues doAuxerre en revendiqguant une augmentati
réforme des retraites. En amont de la manifestation un débat a eu lieu sous le marché
couvert de | 06Arquebuse.

Aujourddhui, 95% de notre syst me de retraite
les cotisations du moment financent les retraites du moment, et que ces cotisations sont
constitutives des futurs droits alar  etraite.

Ce systeme collectif a pour principe la solidarité
entre les générations, sa qualité principale étant sa
securité !

Le syst me de retraite par
vers un systéme de retraite par capitalisation !!!
Ce syst me nouspasnden voul on:

12 membr es de | a CE de | 6UD
manifestation
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ELECTIONS FONCTION PUBLIQUE 2018

Les 5,6 mi |l lions ddagents publ
versants de la Fonction publique (Territoriale, Hospitaliere,

Etat) voteront le 6 décembre 20 18 pour le renouvellement

des instances représentatives du personnel, tant au niveau

des comités techniques que des commissions administratives
paritaires, mais aussi pour les contractuels.

Dans le cadre des élections Fonctions Publique 2018, le
Collectif CGT El ecti ons du d®partement de | 6Yonne s0
déploiement.

Le Collectif qui sOestestrapstind desocambhoadesendagOl
FAPT, des Territoriaux de Migennes et Sens, delaCSD,duCHAuxerr e, du CHSY,
des Finances Publiques, des Douanes et de | 86UD

Le Collectif ainsiqguedesULde | 8 Yo n
distribue nt des enveloppes (tracts,
appel © voter CGT) |dar

. écoles, mairies, établissements de la
santé publiqgue et des bureaux de
poste.

Une campagne de collage est prévue dans la semaine 47.
La CGT appelle | densembl e dpmomsuwarlesoerCdT.qu ®s et

Pour | a CGT, | 6enj eu est de' drgaiishtioresyndicale danola t e r
fonction publique, mais aussi de rester la premiére organisation syndicale frangaise tous
secteurs confondus : public-privé.

Elections Fonction Publique toute la CGT concernée !
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DEPLOIEMENT DELO UOGTYONNE

La Commission Exécutive d e | 6 UD C,@llie a¥ 87fA™ @ongrés, poursuit son travail de
terrain.

En septembr e, 450 tracts sur | e
distribués par desmembresde | a CE de | 6UD |dev
Davey Bickford a Héry.

300 tracts sur la Sécurité Sociale ont
été distribué spar | 6 UD devant | a CPAM

a Auxerre.
En octobre se sont 175 tracts qui ont été
dist ribués aux salariés de Pneu Laurent a
Avallon.
Les salariés que nous rencontrons lors de nos distributions de tracts, "’ | occasio
assembl ®es g®n®r al es, | e di sent haut et fort
déoam®l i orer | es conditions de travail et de cr
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